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RESOLUCAO NORMATIVA CUNI N2 087, DE 24 DE JULHO DE 2023.

Dispde sobre as normas para fins de
promocao a classe de Titular da Carreira do
Magistério do Ensino Bdésico, Técnico e
Tecnolégico da Universidade Federal de
Lavras.

O CONSELHO UNIVERSITARIO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE LAVRAS, no
uso de suas atribuicdes legais e regimentais, e tendo em vista o que foi deliberado em
sua reuniao de 24/7/2023, aprova a presente Resolugao.

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES INICIAIS

Art. 12 O processo de promocao a Classe de Titular da Carreira do Magistério
do Ensino Basico,Técnico e Tecnoldgico da Universidade Federal de Lavras, dar-se-a
em conformidade com o disposto na Lei n? 12.772, de 28 de dezembro de 2012,
alterada pela Lei n? 12.863, de 24 de setembro de 2013, nas Portarias n2 554, de 20
de junho de 2013 e n? 982, de 3 de outubro de 2013, do Ministério da Educacao, e
nesta Resolucao.

Art. 22 A promocao para a classe de Titular da Carreira do Magistério do
Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico, dar-se-a ao Professor D IV, posicionado no Nivel
4, ha pelo menos 24 (vinte e guatro) meses nesse nivel, e desde que atenda aos
seguintes requisitos::

|- ser portador do titulo de doutor;

|- ter sido aprovado em processo de avaliacao de desempenho com a
pontuacao minima de 42 (quarenta e dois) créditos académicos (CAs), acumulados
desde a sua Ultima progressao, por meio de Relatdrios de Atividades Docentes (RADs),
observados os critérios impostos pela Portaria MEC n? 982 de 2013; e

lIl- ter logrado aprovacao de memorial, que devera considerar as atividades
de ensino, pesquisa, extensao, gestdao académica e producao profissional relevante,
ou defesa de tese académica inédita.

§ 12 A apresentacao e defesa de memorial deve descrever as atividades
arroladas no art. 52 da Portaria MEC n2 982 de 2013.

§ 29 A defesa de tese académica inédita deverd ser regulamentada pelo
Conselho Universitario.



§ 32 Para efeitos da promocao a Classe de Titular da Carreira do Magistério
do Ensino Bésico, Técnico e Tecnoldgico, o titulo de doutor nao sera pontuado, uma
vez que se trata de condicao necessaria para a promocao na carreira.

§ 4° O diploma de doutorado expedido por instituicdo estrangeira serd
admitido desde que previamente reconhecido, nos termos do art. 48, § 32, da Lei n?
9.394 de 20 de dezembro de 1996 (LDB) e no art. 42, caput, da Resolucao CNE/CES n?®
1, de 25 de julho de 2022.

Art. 32 Compete ao Professor D IV, interessado na promocao a Classe de
Titular da Carreira do Magistério do Ensino Béasico, Técnico e Tecnolégico:

|- inteirar-se da presente Resolucao, bem como das normas do processo e
das demais informacdes pertinentes;

lI- preencher o RAD referente a cada semestre letivo;

l1l- solicitar a Comissao Permanente de Pessoal Docente (CPPD), por meio de
Oficio, acompanhado de cépia autenticada do diploma de doutor, a abertura do
processo para a classe de Titular da Carreira do Magistério do Ensino Basico, Técnico e
Tecnoldgico, especificando a area de atuacao, para fins de identificacao da area para a
qual se instruird o processo e se designara a Comissao Especial;

IV- encaminhar a CPPD o memorial autobiografico que descreve, analisa,
quantifica e qualifica os acontecimentos sobre a sua trajetdria no processo académico,
profissional e intelectual, em formato digital, a ser definido pela CPPD, bem como toda
a documentacao comprobatéria, ou tese inédita, no prazo de 10 (dez) dias Uteis,
contados a partir da data em que tiver ciéncia de parecer favoravel do referido érgao
quanto a sua avaliacao de desempenho;

V -informar a Comissao Especial a necessidade de uso de recursos
audiovisuais ou praticos, necessarios a sua exposicao, para que sejam
disponibilizados, dentro das possibilidades da Universidade;

VI- lograr parecer favoravel da CPPD em sua avaliacao de desempenho;

VII- lograr aprovacao de memorial que devera considerar as atividades de
ensino, pesquisa, extensao, gestao académica e producao profissional relevante, ou
defesa de tese académica inédita; e

VIlI- tratar com cordialidade os membros da Comissao Especial, bem como
quaisquer pessoas envolvidas no processo de promocao.

§ 12 Visando a promocao de que trata esta Resolucdo podera ser emitido o
RAD:

|- parcial, se o cumprimento do periodo de 24 (vinte e quatro) meses de que
trata o caput do art. 22 desta Resolucao nao coincidir com o encerramento do
semestre letivo, sem prejuizo do preenchimento do RAD semestral; ou

ll- complementar, se o cumprimento do periodo de 24 (vinte e quatro) meses
de que trata o caput do art. 22 desta Resolucao coincidir com o encerramento de
semestre letivo, porém, nao forem alcancados pelo candidato a promocao os 42
(quarenta e dois) CAs necessarios a aprovacao da avaliacdo de desempenho, sem
prejuizo do preenchimento do RAD semestral.

§ 29 As atividades lancadas nos RADs parcial ou complementar serao
lancadas nos relatérios semestrais, porém, nao poderao ser contabilizadas novamente
para o acUmulo de CAs.

Art. 42 Compete a CPPD:



| - receber a solicitacao do Professor D IV para a abertura do processo de
promocao;

lI- por meio de seu érgao colegiado, apreciar a solicitacdo de promocao para
a Classe de Titular da Carreira do Magistério do Ensino Béasico, Técnico e Tecnoldgico,
verificando o cumprimento do intersticio temporal hd pelo menos 24 (vinte e quatro)
meses como Professor D IV, bem como certificar se o interessado possui o diploma de
Doutor, observado o comando legal inscrito no § 42 do art. 22 desta Resolucao;

I11- se cumpridos o intersticio temporal e a titulacdo exigida, conforme o
disposto no inciso precedente, emitir parecer, por meio de seu 6érgao colegiado,
guanto a avaliacao de desempenho, encaminhando cépia do documento ao candidato
para ciéncia;

IV- decidir, de forma fundamentada, por intermédio de seu érgao colegiado:

a ) pela solicitacdo ao Departamento ou ao Colégio de Aplicacao de
constituicdo da Comissao Especial, se cumpridos o intersticio temporal e a titulacao
exigida e, se for favoravel, emitir parecer quanto a avaliacdo de desempenho; e

b) pela solicitacdo ao Departamento ou ao Colégio de Aplicacao de nao
constituicdo da Comissdo Especial, se nao cumprido o intersticio temporal ou a
titulacao exigida, bem como se for desfavoravel o parecer quanto a avaliacdo de
desempenho.

V- encaminhar ao candidato a promocao, para ciéncia, copia da decisao
sobre a constituicao ou nao da Comissao Especial,

V- receber e decidir os recursos contra suas decisdes, remetendo-os a
autoridade superior, se for o caso, nos termos previstos nos artigos 16 a 18 desta
Resolucao;

VII-decidindo pela constituicao da Comissao Especial, enviar ao
Departamento ou ao Colégio de Aplicacao do candidato a referida decisao e o parecer
acerca da avaliacao de desempenho para a constituicao da Comissao Especial;

VIlI- apds concluidos os trabalhos da Comissao Especial e cumpridas as
atribuicoes do Departamento ou Colégio de Aplicacao, receber desta os autos do
processo de promocao €, no prazo de 15 (quinze) dias, contados do recebimento, se
adequadamente conduzido, ratificar o processo, divulgar o resultado e dar ciéncia ao
candidato a promocao;

IX- receber e dar andamento aos recursos enderecados a Comissao Especial,
nos termos previstos nos artigos 16 a 18 desta Resolucao;

X- remeter os autos ao Reitor, ou a quem ele delegar competéncia, para
homologar o processo e para concessao da promoc¢ao ou arquivamento; e

XI- conferir ao candidato vista do processo de avaliacao, quando solicitado,
lavrando-se ata para esse procedimento.

§ 12 O parecer acerca da avaliacao de desempenho somente serd emitido se
presentes o intersticio temporal e a titulacao exigida e, se ausente qualquer desses
requisitos, cabe a CPPD proceder nos termos da alinea “b” do inciso IV deste artigo.

§ 22 As competéncias fixadas nos incisos Il a IV deste artigo serao
integralmente cumpridas no prazo maximo de 15 (quinze) dias, contados da data de
recebimento do pedido de promocao.

§ 32 Para os fins de exame de admissibilidade do pedido de promocao pela
CPPD, concernente ao intersticio temporal, considerar-se-a cumprido esse requisito se
entre a data de protocolo do pedido e o dia em que se completar o prazo de 24 (vinte
e quatro) meses de que trata o art. 29, caput, desta Resolucao, nao ultrapassar 45
(quarenta e cinco) dias.

Art. 52 Compete ao Departamento ou Colégio de Aplicagao:



I- indicar no prazo de até 5 (cinco) dias Uteis apds receber o parecer da CPPD,
u m Professor Titular da Carreira de Magistério do Ensino Basico, Técnico e
Tecnolégico, escolhido entre seus docentes, como responsavel pelo processo de
promocao até a constituicao formal da Comissao Especial;

lI- compor, no prazo de até 15 (quinze) dias Uteis apds receber o parecer da
CPPD, a Comissao Especial, indicando o seu presidente, membros titulares e
suplentes, em conformidade com o estabelecido no art. 62 desta Resolucao;

lll- convidar oficialmente os membros que irao compor a Comissao Especial;

| V- estabelecer no prazo de até 5 (cinco) dias Uteis apds instituida a
Comissao Especial, o calendario de realizacao do processo de promoc¢do, no qual deve
constar o local, o horédrio e a data de defesa e apresentacao do memorial ou da tese
inédita;

V- dar ciéncia, por escrito, a CPPD e ao candidato apromocao a Classe , de
Titular da Carreira do Magistério do Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico, do
calendario estabelecido;

V | - responsabilizar-se por todos os aspectos operacionais e logisticos
referentes as atividades do processo da promocao a Classe de Titular da Carreira do
Magistério do Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico, tais como agendamentos de locais
e horarios, reservas de materiais e equipamentos para os eventos, e se for presencial,
providenciar agendamentos e reservas de veiculos para transporte de membros
externos, passagens aéreas, hospedagem, alimentacao e, se houver necessidade,
solicitar ajuda de custo e outras providéncias necessarias a realizacao das fases do
processo;

Vl1I- receber da Comissao Especial os autos do processo de promocao,
conferindo se foram integralmente cumpridas as competéncias do art. 82 desta
Resolucao;

VIIl- providenciar a documentacao necessaria para o0 encerramento do
processo de promocao, no prazo de 3 (trés) dias Uteis, contados a partir do
recebimento dos autos remetidos pela Comissao Especial, e encaminha-la a CPPD
para ratificacao e divulgacao do resultado; e

IX- enviar a Secretaria Integrada da Unidade Académica o processo para o
encaminhamento para a CPPD.

CAPITULO II
DA COMISSAO ESPECIAL

Art. 62 O processo de avaliacao para acesso a Classe de Titular da Carreira do
Magistério do Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico, sera realizado por uma Comissao
Especial constituida de quatro Professores Titulares ou D IV, da qual fardo parte 3
(trés) membros externos ao Quadro Permanente da UFLA e um 1 (um) membro
pertencente ao Quadro Permanente da Instituicao, escolhido entre os docentes do
Departamento ou do Colégio de Aplicacao, o qual presidira a comissao.

§ 12 Todos os membros da Comissao Especial devem ser professores de uma
instituicao de ensino, doutores e titulares ou D IV, da mesma area de conhecimento do
candidato e, excepcionalmente, na falta desse, de area afim.

§ 22 Na auséncia de Professor Titular da Carreira de Magistério do Ensino
Basico, Técnico e Tecnoldégico na Unidade Académica envolvida, para compor e
presidir a Comissao Especial sera indicado um Professor Titular da Carreira de
Magistério do Ensino Basico, Técnico e Tecnoldégico de outro Departamento,
preferencialmente da mesma Unidade Académica, o mais relacionado possivel com
area de atuacao do candidato. Na auséncia de Professor Titular da Carreira de



Magistério do Ensino Basico, Técnico e Tecnoldégico na Instituicao, podera,
excepcionalmente, ser indicado um Professor Titular da Carreira de Magistério
Superior o mais relacionado possivel com area de atuacao do candidato a promocao.

§ 32 Além dos membros titulares, a Comissao Especial devera ter, pelo
menos, 3 (trés) membros suplentes, sendo 2 (dois) deles nao pertencentes ao quadro
permanente da UFLA.

§ 42 Em caso de impossibilidade de participacao no processo, de qualquer
membro da Comissao Especial, o Presidente devera convocar um suplente.

§ 52 A presidéncia da Comissao Especial somente podera ser conduzida por
integrante de outra instituicdo, em cardter eminentemente excepcional e com a
devida justificativa.

§ 62 Em caso de auséncia imprevista de membro titular, o processo podera
ser suspenso pelo prazo de até 1 (um) dia util, quando a substituicdo puder ser
realizada por membro interno, e de até 2 (dois) dias Uuteis, quando se tratar de
substituicao de membro externo.

Art. 72 Na composicao da Comissao Especial é vedada a indicacao de
membros que, em relagcao ao candidato a promocao:

I- sejam, cbnjuge, companheiro, parente consanguineo ou afim, em linha reta
ou colateral, até o terceiro grau;

II- estejam litigando judicial ou administrativamente com o candidato ou seu
conjuge ou companheiro; ou

lll- possuam relacao que configure conflito de interesses.

Art. 82 Compete a Comissao Especial, em sua total composicao, aprovar o
processo de avaliacao apresentado pelo candidato, nos termos da legislacao aplicavel,
competindo-lhe especialmente:

| - avaliar o memorial apresentado pelo candidato, assim como toda a
documentacao comprobatdria, ou a tese inédita, nos termos a serem definidos pelo
Conselho Universitario;

II- lavrar, aprovar e assinar a ata do processo, na qual devera constar a
meédia das notas atribuidas pelos seus membros, concluindo pela aprovacao ou
reprovacao na avaliacao de desempenho e no memorial ou tese inédita; e

lll- tratar com urbanidade o candidato a promocao.

Art. 92 Compete ao Presidente da Comissao Especial:

| - coordenar os trabalhos da Comissao Especial e indicar, entre os seus
membros, o secretario da Comissao;

II- dar conhecimento aos demais membros da Comissao Especial, do texto
desta Resolucao, bem como das datas, horarios e locais de todas as atividades que
irdo ocorrer no processo; e

lll- manter abertos, permanentemente, canais de comunicagao com a CPPD,
por meio de endereco, telefone fixo comercial e/ou residencial, celular e endereco
eletronico, permitindo que a CPPD se comunique com o Presidente da Comissao
Especial, sempre que necessario.

Pardgrafo Unico. As competéncias do Presidente da Comissao Especial nao



serao objeto de delegacao.

CAPITULO Il
DO MEMORIAL

Art. 10. O professor candidato a promocao a Classe de Titular da Carreira do
Magistério do Ensino Bésico, Técnico e Tecnoldgico deverd apresentar o memorial
conforme ANEXO Il desta Resolucao.

§ 19 Entende-se por memorial o documento autobiografico que descreve,
analisa, quantifica e qualifica os acontecimentos sobre a trajetéria no processo
académico, profissional, intelectual e artistico do candidato a promocao para a Classe
de Titular da Carreira do Magistério do Ensino Bdsico, Técnico e Tecnoldgico, e
necessariamente:

|- deve incluir as fases de formacao do candidato, com destaque para as
experiéncias no ambito da atividade profissional, avaliando-se sua repercussao na vida
pessoal;

lI- deve destacar as intencdes em participar e obter a promocao pretendida;
e

[11- deve ser redigido na primeira pessoa do singular, o que possibilita ao
candidato enfatizar o mérito de suas realizacoes.

§ 22 O memorial devera ser confeccionado conforme roteiro constante no
ANEXO Il desta Resolucao, em ordem cronolégica crescente, reunidos e numerados,
devendo a producao intelectual ser comprovada por meio de cépia de pagina de rosto
do trabalho e da capa do livro, revista ou similares que permitam a identificacao.

§ 32 O memorial também deverd ser apresentado e defendido oralmente em
sessao publica, de forma remota ou presencial, em data, horario e local estabelecidos
pelo Departamento ou Colégio de Aplicacao.

§ 42 Quando a natureza do conteldo o exigir, o docente candidato poderd
utilizar recursos audiovisuais ou praticos, necessarios a sua exposicao, desde que
solicitados previamente ao Presidente da Comissdao Especial, que deverd atender
dentro da disponibilidade da UFLA.

§ 52 A apresentacao e defesa do memorial sera em sessao publica, remota ou
presencial, com a presenca de todos os membros da Comissao Especial, podendo o
publico utilizar-se de videoconferéncia para assistir a apresentacao através do link do
ouvinte.

§ 62 Sera permitido questionamentos ao candidato somente por parte dos
membros da Comissao Especial, apés o término da apresentacao.

Art. 11. A avaliacdo do memorial sera valorada de modo a respeitar os
diferentes perfis profissionais na Universidade, em homenagem a diversidade, sendo
computada conforme o disposto no ANEXO | desta Resolucao e ponderada da seguinte
forma:

|- atividades de ensino - 50%;

lI- atividades de pesquisa e extensao (técnico-cientificas e artistico-culturais)
- 35%; e

lll- gestdao académica - 15%.



§ 12 Para a conversao das pontuacdes atribuidas a cada grupo especificado
nos incisos |, Il e lll, a Comissao Especial, em conjunto, calculard a nota que variara
entre 0 (zero) e 100 (cem) pontos, com uma casa decimal, sem arredondamento, da
seguinte forma:

I- para as atividades de ensino o valor 100,0 corresponderd a 350 pontos;

Il- para as atividades de extensao e/ou pesquisa o valor 100,0 correspondera
a 200 pontos; e

lll- para as atividades de gestao académica o valor 100,0 correspondera a 18
pontos.

§ 22 As pontuacdes que excederem os valores limites estabelecidos serao
descartadas.

§ 32 Para calcular a nota obtida pelo candidato em cada grupo de atividades,
serd empregado o principio da proporcionalidade direta.

§ 49 O computo do conteddo do memorial valera 70%.

Art. 12. A avaliacao da defesa em sessao publica do memorial sera valorada
da seguinte forma:

|- apresentacao do conteldo, desenvoltura e dinamica da apresentacao oral -
2/3 (dois tercos); e
lI- apresentacao escrita do memorial - 1/3 (um terco).

§ 12 O cOmputo da defesa do memorial valera 30%.

§ 22 O tempo de exposicao do conteddo do memorial sera de 50 (cinquenta)
minutos, com tolerancia de 5 (cinco) minutos para mais ou para menos.

§ 32 O professor candidato devera controlar o tempo de sua apresentacao
que, se excedido (cinquenta minutos acrescidos de cinco minutos de tolerancia),
ensejara a sua interrupcao pelo Presidente da Comissao Especial.

Art. 13. A nota final a ser atribuida ao candidato serd o resultado da soma da
nota obtida na avaliacao do conteldo do memorial, acrescida da nota obtida na defesa
do memorial.

Art. 14. O candidato que obtiver a nota final igual ou superior a 70 (setenta)
fard jus a aprovacao do memorial para fins de promocao para a Classe de Titular da
Carreira do Magistério do Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico.

CAPITULO IV
DOS PEDIDOS DE VISTA E DOS RECURSOS

Art. 15. Sera assegurado ao candidato o direito de vista de todos os
documentos integrantes do processo de avaliacao, incluidas as avaliacdes e notas
atribuidas pela Comissao Especial.

Art. 16. Em face de razbes de legalidade e de mérito, o candidato podera
interpor recurso contra o resultado do processo avaliativo.

§ 12 O prazo para interposicao de recurso sera de 10 (dez) dias corridos,



excluindo-se da contagem o dia do comeco e incluindo-se o do vencimento, contados
a partir:

| - da data de ciéncia da decisdo da CPPD que negou a constituicao da
Comissao Especial; e
lI- da data de divulgacao do resultado apés decisdao da Comissao Especial.

§ 29 Considera-se prorrogado o prazo de que trata o paragrafo precedente
até o primeiro dia Util seguinte se o vencimento cair em dia em que nao houver
expediente ou esse for encerrado antes da hora normal.

Art. 17. O recurso de que trata o inciso | do § 12 do artigo precedente deverd
ser formulado a CPPD, por meio de requerimento fundamentado, dentro do prazo
fixado no mencionado § 19.

§ 12 O recurso, uma vez presentes os pressupostos de admissibilidade, sera
apreciado pela CPPD, que tera o prazo de 5 (cinco) dias corridos, para reconsiderar sua
decisao ou remeter o recurso ao Reitor.

§ 22 O prazo estabelecido no caput podera ser prorrogado por igual periodo,
mediante justificativa expressa da CPPD.

§ 32 O recurso administrativo devera ser decidido pelo Reitor no prazo
maximo de 30 (trinta) dias, a partir do recebimento dos autos.

§ 49 O prazo mencionado no paragrafo anterior podera ser prorrogado por
igual periodo, mediante justificativa explicita exarada pelo Reitor e comunicacao
formal ao recorrente.

§ 59 A decisao do recurso devera ser revestida por meio de Portaria a ser
expedida pelo Reitor, a qual, em respeito ao principio constitucional da publicidade,
devera ser enviada ao recorrente, juntamente com cépia da decisao da CPPD, por
meios que assegurem a certeza da ciéncia do interessado.

Art. 18. O recurso de que tratao inciso Il do § 12 do artigo 16 devera ser
formulado a Comissao Especial, protocolado na CPPD, por meio de requerimento
fundamentado, dentro do prazo fixado no § 12 deste artigo.

§ 12 O recurso, uma vez presentes os pressupostos de admissibilidade, serd
apreciado pela Comissao Especial, que tera o prazo de 30 (trinta) dias corridos, para
reconsiderar sua decisao ou remeter o recurso ao Conselho Universitario.

§ 22 O prazo estabelecido no paragrafo precedente poderd ser prorrogado por
igual periodo, mediante justificativa expressa do Presidente da Comissao.

§ 32 O recurso administrativo deverd ser decidido pelo Conselho Universitario
no prazo maximo de 30 (trinta) dias, a partir do recebimento dos autos.

§ 49 O prazo mencionado no paragrafo anterior podera ser prorrogado por
igual periodo, mediante justificativa explicita exarada pelo Presidente do Conselho
Universitario e comunicacao formal ao recorrente.

§ 52 A decisao do recurso devera ser revestida por meio de Resolucao a ser
expedida pelo respectivo Presidente, a qual, em respeito ao principio constitucional da



publicidade, deverd ser enviada ao recorrente, juntamente com cépia da decisao da
Comissao Especial, por meios que assegurem a certeza da ciéncia do interessado.

Art. 19. Decorrido o prazo para interposicao de recurso, nao havendo
pendéncia, a CPPD divulgara o resultado e remeterd os autos ao Reitor, ou a guem ele
delegar competéncia, para determinar o arquivamento do processo de promogao.

_ CAPITULO V )
DA HOMOLOGAGAO DO PROCESSO DE PROMOCAO

Art. 20. O processo de promocdo sera homologado pela CPPD.

Paragrafo Unico. Apés a homologacao, o processo serd encaminhado a Pré-
Reitoria de Gestdo de Pessoas para as providéncias cabiveis.

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 21. E assegurado ao professor solicitante constituir procurador, com
poderes especificos para pedir vista, apresentar recursos, fornecer documentos,
formular requerimentos ou quaisquer outros atos de interesse do solicitante
relacionados ao processo.

Art. 22. Os documentos relacionados ao processo serao acondicionados em
envelope lacrado, com cépia de seguranca, e permanecerao arquivados na
Universidade, em conformidade com a tabela de temporalidade elaborada pelo
Conselho Nacional de Arquivos (CONARQ).

Art. 23. Os efeitos pecuniarios provenientes da promocao Classe de Titular da
Carreira do Magistério do Ensino Basico,Técnico e Tecnoldgico dar-se-ao a partir da
data em que todos os requisitos previstos no art. 22 desta Resolucao estiverem
implementados.

Art. 24. Os casos omissos serao resolvidos pelo Conselho Universitario.

Art. 25 Revogar as Resolucdes CUNI n°® 79/2014 e n® 70/2016.

Art. 26. Esta Resolucao entra em vigor em 19 de agosto de 2023.

Documento assinado eletronicamente por JOAO CHRYSOSTOMO DE RESENDE
JUNIOR, Presidente do Conselho Universitario, em 25/07/2023, as 18:06,
conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n?®
8.539, de 8 de outubro de 2015.
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ANEXO | A RESOLUCAO NORMATIVA CUNI N2 087/2023


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm

Estabelece os critérios para a atribuicdo de pontos
para a classe de Titular da Carreira do Magistério do
Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico da Universidade
Federal de Lavras.

1. DISPOSICOES GERAIS

1.1. O curriculo serd avaliado por meio da contagem de pontos, estabelecidos
neste Anexo.

1.2. Para efeito de contagem de pontos, em qualquer tempo, a fracdo do més
igual ou superior a 15 dias sera arredondada para 1 (um) més e a fracao
do ano serd proporcional aos meses correspondentes, aplicando a
seguinte equacado: Fracdao do ano = NUmero de meses x Pontos/12.

ESCALA DE PONTUACAO DE CREDITOS ACADEMICOS (CA)

1. Atividades de Ensino

1.1. Componentes Curriculares Lecionados: (Graduacao e Pés-Graduacao presenciais
ou a distancia).

1.1.1. Hora/aula

1.1.1.1. Curso de Graduacao

1.1.1.1.1. Aula em curso de graduacao

Participacao 13 (Docente) / Pontuacao | 0,05 CA

1.1.1.1.2. Encargo por discente matriculado que concluiu o componente curricular
em curso presencial

Participacao 13 (Docente) / Pontuacao | 0,01 CA

1.1.1.1.3. Encargo por discente matriculado que concluiu o componente curricular
em curso EaD, limitado a 100

Participacao 13 (Docente) / Pontuacao | 0,01 CA

1.1.1.2. Curso de Pés-graduacao presencial

1.1.1.2.1. Stricto sensu

1.1.1.2.1.1. Aula em curso de pds-graduacao Stricto sensu

Participacdo 13 (Docente) / Pontuacéo | 0,05 CA
1.1.1.2.1.2. Encargo por discente matriculado que concluiu 0 componente curricular
Participacao 13 (Docente) / Pontuacao 0,01 CA

1.1.1.3. Curso de Pés-graduacao (Lato sensu, especializacao)

1.1.1.3.1. Aula em curso de pds-graduacao (Lato sensu, especializacao)

Participacao 13 (Docente) / Pontuacao | 0,05 CA

1.1.1.3.2. Encargo por discente matriculado que concluiu o componente curricular
em curso EaD, limitado a 100

Participacao 13 (Docente) / Pontuacao | 0,01 CA

1.1.1.4. Componentes Curriculares de Campo de Formacao Profissional

Participacao 30 (Supervisor) / Pontuacao 1,0 CA/semestre/componente
curricular

1.1.1.5. Educacao Infantil - Colégio de Aplicacao

Participacao 13 (Docente) / Pontuacao | 0,07 CA

1.2. Orientacao Académica

1.2.1. Orientacao de qualquer natureza a discente de graduacao registrado em:




1.2.1.1 Pr6-Reitoria de Graduacao

Participacao 17 (Orientacao de qualquer|0,3 CA/semestre
natureza incluisive PIBID) / Pontuacao

1.2.1.2 Pré-Reitoria de Pesquisa

Participacao 17 (Orientacao de qualquer|0,3 CA/semestre
natureza inclusive BIC Jr.) / Pontuacao

1.2.1.3 Pr6-Reitoria de Extensao e Cultura

Participacao 17 (Orientador/Preceptor) /|0,3 CA/semestre
Pontuacao

1.2.2. Orientacao a discente de Pds- graduacao registrado em qualquer Pré-Reitoria

1.2.2.1. Aperfeicoamento ou Especializacao; Programa de Desenvolvimento
Cientifico Regional; de Recém-Doutor e de Pds-Doutoramento

Participacao 17 (Orientador/Preceptor) /| 0,5 CA/orientado/semestre
Pontuacao

Participacao 18 (Coorientador/Preceptor | 0,3 CA/orientado/semestre
Adjunto) / Pontuacao

1.2.2.2. Mestrado/Doutorado

Participacao 17 (Orientador/Preceptor) /|0,5 CA/estudante/semestre
Pontuacao

Participacao 18 (Coorientador/Preceptor | 0,3 CA/estudante/semestre
Adjunto) / Pontuacao

1.2.3. Tutoria a distancia - Graduacao e Pds-graduacao

Participacao 05 (Coordenador) / Pontuacao 1,0 CA/semestre

Participacao 26 (Tutor) / Pontuacao 0,7 CA/disciplina/semestre

1.2.4. Mentor nos cursos de Graduacao e Pés Graduacao

1.2.4.1 Mentoria a alunos (maximo 30 alunos/semestre)

Participacao 32 (Mentor) / Pontuacao | 0,04 CA/estudante/semestre

1.2.5. Residéncia Médica, Veterinaria, Pedagégica ou outra residéncia implantada na
UFLA

Participacao 17 (Orientador/Preceptor) /| 0,5 CA/estudante/semestre
Pontuacao

Participacao 18 (Coorientador/Preceptor | 0,3 CA/estudante/semestre
Adjunto) / Pontuacao

1.3. Participacao em Bancas

1.3.1. Banca de Monografia / Trabalho de Conclusao de Curso de Graduacao,
Especializacao ou Mudanca de nivel de Mestrado para Doutorado

Participacao 04 (Presidente) / Pontuacao 0,3 CA/banca
Participacao 11 (Membro) / Pontuacao 0,2 CA/banca
1.3.2. Banca de dissertacao

Participacao 04 (Presidente) / Pontuacao 0,45 CA/banca
Participacao 11 (Membro) / Pontuacao 0,3 CA/banca
1.3.3. Banca de tese

Participacao 04 (Presidente) / Pontuacao 0,6 CA/banca
Participacao 11 (Membro) / Pontuacao 0,4 CA/banca
1.3.4. Banca de Audiéncia Publica - pés-doutorado
Participacao 04 (Presidente) / Pontuacao 0,3 CA/banca
Participacao 11 (Membro) / Pontuacao 0,2 CA/banca
1.3.5. Banca de Exame Qualificacao Mestrado/Doutorado
Participacao 04 (Presidente) / Pontuacao 0,3 CA/banca
Participacao 11 (Membro) / Pontuacao 0,2 CA/banca

1.3.6. Banca de Exame de Suficiéncia ou de Proficiéncia de componentes curriculares
de graduacao




Participacao 04 (Presidente) / Pontuacao 0,3 CA/banca

Participacao 11 (Membro) / Pontuacao 0,2 CA/banca

1.3.7. Banca de Concurso Publico para provimento de cargo de professor efetivo em
Instituicao de Ensino Superior

Participacao 04 (Presidente) / Pontuacao 0,6 CA/banca

Participacao 11 (Membro) / Pontuacao 0,4 CA/banca

1.3.8. Banca de Processo Seletivo para provimento de cargo de professor
(temporario, substituto, visitante) em Instituicao de Ensino Superior

Participacao 04 (Presidente) / Pontuacao 0,3 CA/banca

Participacao 11 (Membro) / Pontuacao 0,2 CA/banca

1.3.9. Banca de Processo Seletivo para provimento de cargo de professor efetivo em
Instituicao de Ensino Médio

Participacao 04 (Presidente) / Pontuacao 0,45 CA/banca

Participacao 11 (Membro) / Pontuacao 0,3 CA/banca

1.3.10. Banca de Concurso Publico para provimento de cargo de técnico
(administrativo, laboratério, etc.) em Instituicao de Ensino Superior

Participacao 04 (Presidente) / Pontuacao 0,45 CA/banca

Participacao 11 (Membro) / Pontuacao 0,3 CA/banca

1.3.11. Banca de Concurso Publico para provimento de cargo de técnico
(administrativo, laboratério, etc.) em Instituicao de Ensino Médio

Participacao 04 (Presidente) / Pontuacao 0,3 CA/banca
Participacao 11 (Membro) / Pontuacao 0,2 CA/banca
1.3.12. Banca para Promocao a Classe E denominada de Professor Titular
Participacao 04 (Presidente) / Pontuacao 0,3 CA/banca
Participacao 11 (Membro) / Pontuacao 0,2 CA/banca

1.3.13. Banca de Processo Seletivo de candidato a:

1.3.13.1 Monitoria ou alunos de projetos relacionado a graduacao
(PET/PETI/PIBLIC/PIBID/Residéncia Pedagdgica/ NUcleos de Estudo)

Participacao 04 (Presidente) / Pontuacao 0,3 CA/banca
Participacao 31 (Vice-Presidente) / Pontuacao | 0,3 CA/banca
Participacao 11 (Membro) / Pontuacao 0,2 CA/banca

1.3.13.2. Residéncia Médica, Multiprofissional ou em Area Profissional de Salde ou
Pedagdgica, ou equivalentes

Participacao 04 (Presidente) / Pontuacao 1,0 CA/banca
Participacao 11 (Membro) / Pontuacao 0,8 CA/banca
1.3.13.3. Selecao Mestrado

Participacao 04 (Presidente) / Pontuacao 1,0 CA/banca
Participacao 11 (Membro) / Pontuacao 0,8 CA/banca
1.3.13.4. Selecao Doutorado

Participacao 04 (Presidente) / Pontuacao 1,5 CA/banca
Participacao 11 (Membro) / Pontuacao 1,0 CA/banca
1.3.14. Banca de Processo Seletivo para tutor presencial/a distancia em EAD
Participacao 04 (Presidente) / Pontuacao 1,0 CA/banca
Participacao 11 (Membro) / Pontuacao 0,5 CA/banca

1.4. Seminarios em Curso de Graduacao e Pds-Graduacao

1.4.1. Avaliacao de Seminarios com comprovante da Coordenacao do curso

Participacao 13 (Professor) / Pontuacao | 0,03 CA/semindrio

1.4.2. Coordenacao de seminarios |, Il, lll e IV de cursos de pds-graduacao
Participacao 13 (Professor) / Pontuacao | 1,0 CA/semestre

2. Atividades Administrativas

2.1. Reitor

Participacao 01 (Reitor) / Pontuacao | 12,00 CA/semestre




2.2. Vice-Reitor

Participacao 02 (Vice-Reitor) / Pontuacao

| 10,00 CA/semestre

2.3. Gabinete do Reitor

Participacao 06 (Chefe) / Pontuacao

| 8,0 CA/semestre

2.4. Pro-Reitor

Participacao 03 (Pré-Reitor) / Pontuacao

| 8,0 CA/semestre

2.5. Diretor de Unidade Académica

Participacao 09 (Diretor) / Pontuacao

| 8,0 CA/semestre

2.6. Vice-Diretor de Unidade Académica

Participacao 10 (Vice-Diretor) / Pontuacao

| 6,0 CA/semestre

2.7. Chefe de Departamento Didatico-Cientifico

/Colégio de Aplicacao

Participacao 06 (Chefe) / Pontuacao

5,0 CA/semestre (Se vice-diretor de
UA, pontua como vice-diretor e nao
como chefe de Departamento)

Participacao 07 (Subchefe) / Pontuacao

2,5 CA/semestre

2.8. Coordenacao de Curso de Graduacao e de

Curso/Programa de Pés-Graduacao

2.8.1. Participagcao 05 (Coordenador) /
Pontuacao

5,0 CA/semestre

2.8.2. Participacao 27 (Subcoordenador) /
Pontuacao

2,5 CA/semestre

2.8.3. Participacao 11 (Membro de colegiado)
/ Pontuacao

1,0 CA/semestre

2.8.4. Participacao 11 (Membro de Nucleo
Docente Estruturante) / Pontuacao

0,5 CA/semestre

2.9. Diretor/Coordenador de érgao vinculado a

UA

Participacao 09/05 (Diretor/Coordenador) /
Pontuacao

5,0 CA/semestre

Participacao 10/27 (Vice-

Diretor/Subcoordenador) / Pontuacao

2,5 CA/semestre

2.10. Colegiado de Pesquisa, Inovacao e Desen

volvimento Tecnoldgico, Colegiado de

Extensao e Cultura das Unidades Académicas e Camara de Ensino de Graduacao

Participacao 04 (Presidente) / Pontuacao

3,0 CA/semestre

Participacao 31 (Vice-Presidente) / Pontuacao

1,5 CA/semestre

Participacao 11 (Membro) / Pontuacao

1,0 CA/semestre

2.11. Coordenacao de Estagio em Praticas de Saude, Praticas Juridicas, Internato

Médico e demais estagios no ambito dos Depar

tamentos Didaticos Cientificos

Participacao 05 (Coordenador) / Pontuacao

3,0 CA/semestre

Participacao 27 (Subcoordenador) / Pontuacao

1,5 CA/semestre

2.12. Coordenacéo de Programas de Residéncia Médica, Multiprofissional ou em Area

Profissional de Saude

Participacao 05 (Coordenador) / Pontuacao

5,0 CA/semestre

Participacao 27 (Subcoordenador) / Pontuacao

2,5 CA/semestre

2.13. Coordenagao de COREMU (Comissao de Residéncia Multiprofissional ou em
Area Profissional de Salde) e COREME(Comissao de Residéncia Médica)

Participacao 05 (Coordenador) / Pontuacao

5,0 CA/semestre

Participacao 27 (Subcoordenador) / Pontuacao

2,5 CA/semestre

2.14. Membro de Conselhos Superiores (Universitario; de Curadores; de Ensino,

Pesquisa e Extensao), excetuando membros na

tos

Participacao 11 (Membro) / Pontuacao

| 1,5 CA/semestre

2.15. Membro de Congregacao, de Conselho Departamental (CD), Conselho de Orgdo
de Unidade Académica e de Colegiado de Pro-reitorias excetuando membros natos

Participacao 11 (Membro)/ Pontuacao

| 1,0 CA/semestre




2.16. Responsével por Nucleo/Area/Setor Didatico-Cientifico

Participacao 12 (Responsdavel) / Pontuacao 1,5 CA/semestre

Participacao 43 (Sub-responsavel) / Pontuacao | 0,8 CA/semestre

2.17. Responsavel por 6rgaos de apoio e assessoramento ou por 6érgaos da
administracao geral ou suplementares previstos no Regimento Geral da UFLA ou das
Unidades Académicas

2.17.1. Superintendentes de Pré-reitorias

Participacdo 28 (Superintendente)/ Pontuacdo | 6,0 CA/semestre

2.17.2. Participacdes em Comissdes Permanentes

Participacao 04 (Presidente) / Pontuacao 3,0 CA/semestre

Participacao 31 (Vice-Presidente) / Pontuacao | 2,0 CA/Semestre

Participacao 11 (Membro) / Pontuacao 1,5 CA/semestre

2.17.3. Auditoria Geral

Participacao 40 (Auditor Geral)/Pontuacao 4,0 CA/semestre

Participacao 11 (Membro)/Pontuacao 2,0 CA/semestre

2.17.4. Diretores de Pré-reitorias

Participacao 09 (Diretor)/Pontuacao | 5,0 CA/semestre

2.17.5. Coordenadores de Pré-reitorias

Participacao 05 (Coordenador)/Pontuacao | 3,0 CA/semestre

2.17.6. Responsaveis por setores de Pro-reitorias

Participacao 12 (Responsavel)/Pontuacao | 2,0 CA/semestre

2.18. Participacao em Comissao designada por ato do Reitor, Pro-Reitores, Diretor de
Unidade Académica, Chefe de Departamento didatico-cientifico ou por demais
orgaos da UFLA

Participacao 04 (Presidente) / Pontuacao 0,3 CA/comissao

Participacao 11 (Membro) / Pontuacao 0,2 CA/comissao

2.19. Docente da UFLA requisitado por érgaos
liberado para exercer cargo de direcao em tem

estaduais e/ou federais, formalmente
po integral nestes érgaos

Participacao 09 (Diretor) / Pontuacao

8,0 CA/semestre

2.20. Participacao em Comissao designada pe
de criacao, credenciamento de cursos

lo MEC para avaliacao das condicdes

Participacao 04 (Presidente) / Pontuacao

1,0 CA/comissao

Participacao 11 (Membro) / Pontuacao

0,5 CA/comissao

2.21. Equipe de Avaliacao em Processos Seletivos

Participacao 05 (Coordenador) / Pontuacao

2,0 CA/processo

Participacao 11 (Membro) / Pontuacao

1,0 CA/por processo

2.22. Elaboracao de itens para Processo Seletivo (vestibular, PAS, concurso, ENEM e

ENADE)

Participacao 13 (Professor) / Pontuacao

| 1,0 CA/processo seletivo

2.23. Correcao de redacao/itens para processo seletivo (vestibular, PAS, concurso,

ENEM e ENADE)

Participacao 13 (Professor) / Pontuacao

| 3,0 CA/processo seletivo

2.24. Projetos, levantamento e desenvolvim

ento de softwares de interesse da

Instituicao, devidamente documentados, incluindo a fonte

2.24.1. Autor Unico

Participacao 15 (Autor) / Pontuacao

| 3,0 CA/projeto

2.24.2. 12 autor

Participacao 15 (Autor) / Pontuacao

| 1,5 CA/projeto

2.24.3. Demais Autores

Participacao 16 (Coautor) / Pontuacao

| 1,0 CA/projeto

2.25. Prestacao de servicos a outras entidades quando de interesse da UFLA,

autorizada pelo Conselho Universitario




2.25.1. Em tempo integral

Participacao 13 (Professor) / Pontuacao

| 2,0 CA/semestre

2.25.2. Em tempo parcial

Participacao 13 (Professor)/Pontuacao

| 1,0 CA/semestre

2.26. Prestacao de servicos as Fundacoes

Participacao 09 (Diretor) / Pontuacao

7,0 CA/semestre

Participacao 10 (Vice-Diretor) / Pontuacao

3,5 CA/semestre

Participacao 04 (Presidente de Conselhos) /

Pontuacao

3,0 CA/semestre

Participacao 11
Pontuacao

(Membro de Conselhos) /

1,5 CA/semestre

2.27. Diretoria de Associacoes de Classe e/ou E

sportivas, criadas no ambito da UFLA

Participacao 04 (Presidente) / Pontuacao

1,0 CA/semestre

Participacao 08 (Secretario) / Pontuacao

0,3 CA/semestre

Participacao 11 (Membro) / Pontuacao

0,2 CA/semestre

3. Formacao Docente

3.1. Formacao na area de atuacao: (limitado a 10,5 CA/semestre)

3.1.1. Curso com carga horaria superior a 20 horas

Participacao 21 (Participante) / Pontuacao

| 0,025 CA/hora aula

3.1.2. Mestrado/doutorado

Participacao 21 (Participante)/Pontuacao

1 10,5 CA/semestre

3.1.3. Estagio em Pés-doutoramento/Professor Visitante

Participacao 21 (Participante)/Pontuacao

| 7,0 CA/semestre

4. Atividades de Publicacao

4.1. Publicacao de artigos

4.1.1. Artigo cientifico publicado em periédico ou veiculo com classificacao Al do
sistema Qualis da CAPES

Participacao 15 (Autor) / Pontuacao | 10,0 CA

4.1.2. Artigo cientifico publicado em periédico ou veiculo com classificacao A2 do
sistema Qualis da CAPES

Participacao 15 (Autor) / Pontuacao | 8,0 CA

4.1.3. Artigo cientifico publicado em periédico ou veiculo com classificacao A3 do
sistema Qualis da CAPES

Participacdo 15 (Autor) / Pontuacéo | 7,0 CA

4.1.4. Artigo cientifico publicado em periédico ou veiculo com classificacao A4 do
sistema Qualis da CAPES

Participacdo 15 (Autor) / Pontuacao | 6,0 CA

4.1.5. Artigo cientifico publicado em periédico ou veiculo com classificacao Bl do
sistema Qualis da CAPES

Participacdo 15 (Autor) / Pontuacao | 5,0 CA

4.1.6. Artigo cientifico publicado em periédico ou veiculo com classificagao B2 do
sistema Qualis da CAPES

Participacdo 15 (Autor) / Pontuacéo | 4,0 CA

4.1.7. Artigo cientifico publicado em periédico ou veiculo com classificacao B3 do
sistema Qualis da CAPES

Participacdo 15 (Autor) / Pontuacéo 13,0 CA

4.1.8. Artigo cientifico publicado em peridédico ou veiculo com classificacao B4 do

sistema Qualis da CAPES

Participacao 15 (Autor) / Pontuacao

| 2,0 CA

4.1.9. Artigo cientifico publicado em periédico ou veiculo sem classificacao do
sistema Qualis da CAPES e com conselho editorial

Participacao 15 (Autor) / Pontuacao

|1,0 CA




4.1.10. Artigo cientifico publicado em peridédico ou veiculo sem classificacao do
sistema Qualis da CAPES sem conselho editorial

Participacdo 15 (Autor) / Pontuacio | 0,5 CA

4.1.11. Publicacao integral de artigo cientifico, resumo expandido ou similares em
anais de eventos internacionais

Participacdo 15 (Autor) / Pontuacio | 0,6 CA

4.1.12. Publicacao integral de artigo cientifico, resumo expandido ou similares em
anais de eventos nacionais

Participacdo 15 (Autor) / Pontuacio | 0,4 CA

4.1.13. Publicacao integral de artigo cientifico, resumo expandido ou similares em
anais de eventos regionais/locais

Participacdo 15 (Autor) / Pontuacio | 0,2 CA

4.1.14. Publicacao de resumo cientifico ou similares em anais de eventos
internacionais

Participacdo 15 (Autor) / Pontuacio | 0,2 CA
4.1.15. Publicacao resumo cientifico ou similares em anais de eventos nacionais
Participacdo 15 (Autor) / Pontuacdo | 0,1 CA

4.1.16. Publicacao de resumo cientifico ou similares em anais de eventos
regionais/locais

Participacao 15 (Autor) / Pontuacao | 0,05 CA

4.1.17. Producao artistica, demonstrada publicamente por meios tipicos e
caracteristicos das areas de cinema, musica, danca, artes plasticas, fotografia e
afins

Participacao 15 (Autor) / Pontuacao | 0,5 CA

4.1.18. Publicacao de resenha de livros e de entrevista com especialista em
periédico

Participacao 15 (Autor) / Pontuacao 0,4 CA

Participacao 16 (Coautor) / Pontuacao 0,4 CA

4.2. Texto académico para cursos presenciais e EAD

4.2.1. Guia de Estudo registrado pela Instituicao

Participacdo 15 (Autor) / Pontuacio | 2,0 CA/gquia

4.2.2. Videoaulas/Material audiovisual registrado pela Instituicao

Participacao 15 (Autor) / Pontuacao | 0,8 CA/material

4.2.3. Construcao de Objeto de Aprendizagem registrado pela Instituicao

Participacdo 32 (Mentor) / Pontuacdo | 2,0 CA/objeto

4.3. Publicacbes Técnicas alusivas a estudos e diagndsticos financiados por érgaos
publicos e privados

Participacdo 15 (Autor) / Pontuacio | 2,0 CA
4.4. Revisor de Textos (acima de cinco laudas)
Participacao 14 (Revisor) / Pontuacao | 0,5 CA/texto

4.5. Livro Académico publicado apés ser submetido ao Conselho Editorial,
devidamente registrado por editora legalmente estabelecida

Participacdo 15 (Autor) / Pontuacdo 10,0 CA

4.6. Capitulo de Livro Académico publicado apés ser submetido ao Conselho
Editorial, devidamente registrado por editora legalmente estabelecida

Participacdo 15 (Autor) / Pontuacdo | 4,0 CA

4.7. Editor ou Organizador de Livro Técnico ou Anais de Congressos de Sociedades
Cientificas

Participacao 24  (Editor/Organizador) /|3,0 CA
Pontuacao

4.8. Traducdao de Capitulo de Livro Técnico publicado por editora legalmente
estabelecida




Participacdo 15 (Autor) / Pontuacdo | 1,0 CA/capitulo

4.9. Artigo de divulgacao em revistas técnicas

Participacdo 15 (Autor) / Pontuacdo | 0,4 CA/artigo

4.10. Material de divulgacao

4.10.1. Boletim, cartilha, artigo, com revisao editorial

Participacdo 15 (Autor) / Pontuacio | 2,0 CA
4.10.2. Folhetos, Flyer, Folder e similares
Participacdo 15 (Autor) / Pontuacio | 0,5 CA/folheto

5. Atividades de Pesquisa

5.1. Organizacdo de Eventos Cientificos, devidamente comprovados pela Pré-Reitoria
de Pesquisa ou Sociedade Cientifica ou Profissional ou outras instituicdes de ensino

5.1.1. Eventos de ambito internacional

Participacao 04 (Presidente) / Pontuacao 5,0 CA

Participacao 31 (Vice-Presidente) / Pontuacao | 3,5 CA

Participacao 05 (Coordenador) / Pontuacao 2,0 CA

Participacao 11 (Membro) / Pontuacao 1,0 CA
5.1.2. Eventos de ambito nacional
Participacao 04 (Presidente) / Pontuacao 4,0 CA

Participacao 31 (Vice-Presidente) / Pontuacao | 2,0 CA

Participacao 05 (Coordenador) / Pontuacao 1,5 CA

Participacao 11 (Membro) / Pontuacao 0,8 CA
5.1.3. Eventos de ambito regional/local
Participacao 04 (Presidente) / Pontuacao 3,0 CA

Participacao 31 (Vice-Presidente) / Pontuacao | 1,5 CA

Participacao 05 (Coordenador) / Pontuacao 1,0 CA

Participacao 11 (Membro) / Pontuacao 0,5 CA

5.2. Participacao em Eventos Técnico-cientificos

Participacao 13 (Professor) com apresentacao | 1,0 CA/evento
de trabalho no exterior

Participacao 13 (Professor) com apresentacao | 0,5 CA/evento
de trabalho no Brasil

Participacao 13 (Professor) sem apresentacao | 0,5 CA/evento
de trabalho no exterior

Participacao 13 (Professor) sem apresentacao | 0,2 CA/evento
de trabalho no Brasil

Participacao 20 (Moderador/Debatedor) no | 1,0 CA/evento
exterior / Pontuacao

Participacao 20 (Moderador/Debatedor) no | 0,5 CA/evento
Brasil / Pontuacao

Participacao 29 (Avaliador) no exterior /| 1,0 CA/evento
Pontuacao

Participacao 29 (Avaliador) no Brasil /|0,5 CA/evento
Pontuacao

5.3. Editor-Chefe de Revista Técnico-Cientifica Internacional

Participacao 24 (Editor/Organizador) /| 2,5 CA/semestre
Pontuacao

5.4. Editor-Chefe de Revista Técnico-Cientifica Nacional

Participacao 24  (Editor/Organizador) /|1,5 CA/semestre
Pontuacao

5.5. Editor-Chefe de Revista Técnico-Cientifica Regional/Local

Participacao 24  (Editor/Organizador) /|1,0 CA/semestre
Pontuacao




5.6. Editor Associado ou Co-editor de Revista Técnico-Cientifica Internacional

Participacao 24  (Editor/Organizador) /|2,0 CA/semestre
Pontuacao

5.7. Editor Associado ou Co-editor de Revista Técnico-Cientifica Nacional

Participacao 24 (Editor/Organizador) /| 1,0 CA/semestre
Pontuacao

5.8. Editor Associado ou Co-editor Revista Técnico-Cientifica Regional/Local

Participacao 24  (Editor/Organizador) /| 0,5 CA/semestre
Pontuacao

5.9. Consultor Cientifico ad hoc de projeto de pesquisa com protocolo de registro na
Pré-Reitoria de Pesquisa ou de outras instituicoes, ou de revista técnico-cientifica
internacional

Participacao 14 (Consultor/Revisor/Assessor) /| 1,0 CA/projeto
Pontuacao

5.10. Consultor Cientifico ad hoc de projeto de pesquisa com protocolo de registro
na Pré-Reitoria de Pesquisa ou de outras instituicdes, ou de revista técnico-cientifica
nacional

Participacao 14 (Consultor/Revisor/Assessor) /| 0,5 CA/projeto
Pontuacao

5.11. Consultor Cientifico ad hoc de projeto de pesquisa com protocolo de registro
na Pré-Reitoria de Pesquisa ou de outras instituicées, ou de revista técnico-cientifica
regional/local

Participacao 14 (Consultor/Revisor/Assessor) / | 0,3 CA/projeto
Pontuacao

5.12. Coordenacao de projeto de cooperacao internacional financiado por érgao
publico ou privado, formalizada institucionalmente

Participacao 05 (Coordenador) / Pontuacao | 2,0 CA/semestre

5.13. Coordenacao de projeto de cooperacao nacional financiado por érgao publico
ou privado, formalizada institucionalmente

Participacao 05 (Coordenador) / Pontuacao | 1,0 CA/semestre

5.14. Coordenacdo de projeto de cooperacao Regional/Local financiado por érgao
publico ou privado, formalizada institucionalmente

Participacao 05 (Coordenador) / Pontuacao | 0,5 CA/projeto/semestre

5.15. Coordenacao de projeto de pesquisa, estudos e diagndstico internacional
financiado por érgao publico e/ou privado

Participacao 05 (Coordenador) / Pontuacao | 2,0 CA/projeto/semestre

5.16. Coordenacao de projeto de pesquisa, estudos e diagnéstico nacional financiado
por érgao publico e/ou privado

Participacao 05 (Coordenador) / Pontuacao | 1,0 CA/projeto/semestre

5.17. Coordenacao de projeto de pesquisa, estudos e diagndstico regional/local
financiado por érgao publico e/ou privado

Participacao 05 (Coordenador) / Pontuacao | 0,5 CA/projeto/semestre

5.18. Consultor ou revisor de artigo para periédico ou revista impressa/eletronica
internacional com corpo editorial

5.18.1. Técnico-cientifico

Participacao 14 (Consultor/Revisor/Assessor) /| 1,0 CA/artigo
Pontuacao

5.18.2. Linguistica e/ou nomenclatura/normalizacao cientifica

Participacao 14 (Consultor/Revisor/Assessor) / | 1,0 CA/artigo
Pontuacao

5.19. Consultor ou Revisor de artigo para periddico ou revista impressa/eletrénica
nacional com corpo editorial

5.19.1 Técnico- cientifico




Participacao 14 (Consultor/Revisor/Assessor) /| 0,5 CA/artigo
Pontuacao

5.19.2. Linguistica e/ou nomenclatura/normalizacao cientifica

Participacao 14 (Consultor/Revisor/Assessor) /| 0,5 CA/artigo
Pontuacao

5.20. Consultor ou Revisor de artigo para periédico ou revista impressa/eletrénica
regional com corpo editorial

5.20.1. Técnico-cientifico

Participacao 14 (Consultor/Revisor/Assessor) / | 0,1 CA/artigo
Pontuacao

5.20.2. Linguistica e/ou nomenclatura/normalizacao cientifica

Participacao 14 (Consultor/Revisor/Assessor) /| 0,1 CA/artigo
Pontuacao

5.21. Consultor ou Avaliador de trabalhos em congressos e workshop/simpdsio
internacional

Participacao 14 (Consultor/Revisor/Assessor) / | 3,0 CA/evento
Pontuacao

5.22. Consultor ou Avaliador de trabalhos em congressos e workshop/simpdsio
nacional

Participacao 14 (Consultor/Revisor/Assessor) / | 2,0 CA/evento
Pontuacao

5.23. Consultor ou Avaliador de trabalhos em congressos e workshop/simpdsio
regional/local

Participacao 14 (Consultor/Revisor/Assessor) / | 1,0 CA/evento
Pontuacao

5.24. Bolsista de Produtividade em Pesquisa, de Extensao ou de Tutoria PET, com
comprovacao do érgao oficial

Participacao 23 (Pesquisador Bolsista) /|0,5 CA/semestre
Pontuacao

5.25. Coordenacao do Programa Institucional PETI

Participacao 05 (Coordenador) / Pontuacao | 0,5 CA/semestre
5.26. Lideranca e Membro de Grupo de Pesquisa registrado no CNPq
Participacao 42 (Lider) / Pontuacao 0,5 CA/semestre
Participacao 11 (Membro) / Pontuacao 0,2 CA/semestre
5.27. Participacao em Diretoria de Associacdo Cientifica
Participacao 04 (Presidente) / Pontuacao 1,0 CA/semestre
Participacao 11 (Membro) / Pontuacao 0,5 CA/semestre

5.28. Produtos Técnicos, Tecnoldgicos e de Inovagao

5.28.1. Ativos de Propriedade Intelectual / Patente

5.28.1.1. Registro no Nucleo de Inovacao Tecnolégica Institucional (NINTEC)

Participacdo 15 (Autor) / Pontuacdo | 0,6 CA

5.28.1.2. Registro no Instituto Nacional de Propriedade Industrial (INPl) ou em érgao
similar no exterior

Participacdo 15 (Autor) / Pontuacdo 10,0 CA
5.28.1.3. Licenciamento de patente para empresas nacionais e internacionais
Participacdo 15 (Autor) / Pontuacdo | 30,0 CA

5.28.2. Registro de Software/Aplicativo/Programa de computador: criacao de
aplicativos, programas de computador, websites e plataformas digitais

Participacao 15 (Autor) / Pontuacao | 7,0 CA/programa

5.28.3. Cultivar e Produtos Biotecnoldgicos

5.28.3.1. Cultivar com registro publicado no Registro Nacional de Cultivares (RNC) do
Ministério da Agricultura, Pecuaria e Abastecimento (MAPA)




Participacao 15 (Autor) / Pontuacao | 10,0 CA

5.28.3.2. Cultivar relatada em artigo cientifico, mas ainda nao lancada ou registrada,
e produtos biotecnoldgicos do docente e/ou do programa, em parceria com o setor
privado, com ou sem produto no mercado

Participacdo 15 (Autor) / Pontuacdo | 6,0 CA

5.28.4. Base de Dados Técnico-Cientifica: desenvolvida em atendimento de demanda
do setor privado, com transferéncia da informacao ao parceiro, com depdsito em
ambiente de acesso aberto e depdsito de itens em bancos de dados técnico-
cientificos

Participacdo 15 (Autor) / Pontuacdo | 6,0 CA

5.28.5. Relatério Técnico Conclusivo: processos de gestdo, pesquisa de mercado,
simulacdes, cenarizacao e jogos aplicados, pesquisa de mercado, valoracao de
tecnologia, modelo de negécio inovador, proposta de ferramenta gerencial e
pareceres e notas técnicas sobre vigéncia, aplicacao ou interpretacao de normas

Participacdo 15 (Autor) / Pontuacdo 13,0 CA

5.28.6. Empresa ou organizacao social inovadora: criacao de empresas Startups,
AgTechs, incubadoras ou outras organizacdes de empreendimento e inovacao

Participacdo 15 (Autor) / Pontuacao | 20,0 cA

5.29. Participacao em Comité de Agéncia de Fomento (CAPES, CNPQ, FAPEMIG e/ou
similares)

Participacao 11 (Membro) / Pontuacao | 2,0 CA/semestre

6. Atividades de Extensao e Cultura

6.1. Curso/Eventos de Extensado e Cultura com duracao de até 8 horas, tais como: dia
de campo, exposicao, oficinas, demonstracao, eventos culturais, visita técnica, visita
pedagdgica, reuniao técnica ou reuniao pedagdgica e minicursos registrados na
PROEC

6.1.1. Aula em curso de aperfeicoamento ou atividade de extensao presencial ou a
distancia (necessaria a comprovacao da carga horaria)

Participacao 13 (Professor) / Pontuacao 0,05 CA/hora aula

Participacao 05 (Coordenador) / Pontuacao 0,4 CA/curso

Participacao 27 (Subcoordenador) / Pontuacao | 0,3 CA/curso

Participacao 37 (Produtor) / Pontuacao 0,4 CA/evento

Participacao 11 (Membro Comissao | 0,2 CA/cursos/evento
Organizadora) / Pontuacao

6.2. Curso/eventos de Extensao e Cultura com duracao acima de 8h, tais como: dia
de campo, exposicao, oficinas, demonstracao, eventos culturais, visita técnica, visita
pedagdgica, reunidao técnica ou reuniao pedagdgica e cursos registrados na Pro-
Reitoria de Extensao e Cultura

6.2.1. Aula em curso de aperfeicoamento ou atividade de extensao presencial ou a
distancia (necessaria a comprovacao da carga horaria)

Participacao 13 (Professor) 0,05 CA/hora aula

Participacao 05 (Coordenador) / Pontuacao 0,8 CA/curso

(
Participacao 27 (Subcoordenador) / Pontuacao | 0,6 CA/curso
Participacao 37 (Produtor)/Pontuacao 0,8 CA/evento

Participacao 11 (Membro Comissao | 0,4 CA/cursos/evento
Organizadora) / Pontuacao

6.3. Material de Divulgacao Técnica ou Cultural

6.3.1. Boletim, cartilha, artigo, normas técnicas, com revisao editorial

Participacao 15 (Autor) / Pontuacao | 2,0 CA/material
6.3.2. Folhetos, Flyer, Folder e similares
Participacao 15 (Autor) / Pontuacao | 0,5 CA/material

6.4. Divulgacao Técnica ou Cultural




6.4.1. Televisao, radio, revistas, jornais e plataformas digitais

Participacao 12 (Responsdavel) / Pontuacao | 0,5 CA/matéria

6.5. Producao de Video com registro na Pro-Reitoria de Extensao e Cultura e
submetido a Conselho técnico

Participacdo 15 (Autor) / Pontuacio | 2,0 CA/video

6.6. Participacao em Programas Comunitarios Institucionais (campanhas, concursos,
etc.) apoiados pela UFLA

Participacao 05 (Coordenador) / Pontuacao 0,6 CA

Participacao 27 (Subcoordenador) / Pontuacao | 0,3 CA

Participacao 11 (Membro) / Pontuacao 0,1 CA

6.7. Consultoria e/ou Assessoria Técnica registrada na Pré-Reitoria de Extensao e
Cultura

Participacao 14 (Consultor/Revisor/Assessor) / | 0,5 CA/consultoria/assessoria
Pontuacao

6.8. Atendimento a comunidade, tais como: consultas, recepcao a visitantes e
orientacdes técnicas, registrados na Prd-Reitoria de Extensao e Cultura

Participacao 12 (Responséavel) / Pontuacao | 0,05 CA/atendimento

6.9. Coordenacao e participacao em programas/projetos de extensao financiados ou
nao por orgaos publicos ou privados, registrados na Pro-Reitoria de Extensao e
Cultura

6.9.1. Institucional

6.9.1.1. Programa

Participacao 05 (Coordenador) / Programa /|2,0 CA/programa/semestre
Pontuacao

Participacao 27 (Subcoordenador) / Programa | 1,0 CA/programa/semestre
/ Pontuacao

6.9.1.2. Projeto

Participacao 05 (Coordenador / Projeto /| 1,0 CA/projeto/semestre
Pontuacao

Participacao 27 (Subcoordenador) / Projeto /| 0,5 CA/projeto/semestre
Pontuacao

Participacao 11 (Membro) / Programa e/ou | 0,4 CA/projeto/semestre
projeto / Pontuacao

6.9.2. Individual

6.9.2.1. Programa

Participacao 05 (Coordenador) / Programa /| 1,0 CA/programa/semestre
Pontuacao

Participacao 27 (Subcoordenador) / Programa | 0,5 CA/programa/semestre
/ Pontuacao

6.9.2.2. Projeto

Participacao 05 (Coordenador) / Projeto /|0,5 CA/projeto/semestre
Pontuacao

Participacao 27 (Subcoordenador) / Projeto /| 0,3 CA/projeto/semestre
Pontuacao

Participacao 11 (Membro) / Programa e/ou | 0,2 CA/projeto/semestre
projeto / Pontuacao

6.9.3. Coordenador de bolsas de programas/projetos de extensao

Participacao 05 (Coordenador) / Pontuacao | 0,05 CA/projeto/semestre

6.10. Participacdo em Feiras Tematicas, devidamente comprovadas pela Pré-Reitoria
de Extensao e Cultura ou similar, internas ou externas a UFLA

Participacao 04 (Presidente) / Pontuacao 4,0 CA/semestre

Participacao 31 (Vice-Presidente) / Pontuacao | 2,0 CA/semestre




Participacao 09 (Diretor) / Pontuacao

2,0 CA/semestre

Participacao 05 (Coordenador) / Pontuacao

1,5 CA/semestre

Participacao 27 (Subcoordenador) / Pontuacao

1,0 CA/semestre

Participacao 39 (Expositor) / Pontuacao

1,0 CA/exposicao

Participacao 25 (Representante) / Pontuacao

0,5 CA/semestre

Participacao 11 (Membro) / Pontuacao

0,5 CA/semestre

Participacao 38 (Curador) / Pontuacao

2,0 CA/semestre

1,5 CA/ evento

(
Participacao 22 (Juiz) / Pontuacao
Participacao 21 (Participante) / Pontuacao

0,1 CA por evento

6.11. Entidades de Extensao (Nucleos de Extensdao, Empresas Juniores, Equipes de
Competicao e Incubadora de Cooperativas) ou outras entidades culturais e técnicas

internas ou externas a UFLA

Participacao 05 (Coordenador) / Pontuacao

0,6 CA/semestre

Participacao 27 (Subcoordenador) / Pontuacao

0,3 CA/semestre

Participacao 21 (Participante) / Pontuacao

0,3 CA/semestre

Participacao 41 (Consultor Sénior) / Pontuacao

0,3 CA/projeto

6.12. Traducao de Livro publicado por editora legalmente estabelecida

Participacao 12 (Responséavel) / Pontuacao

| 5,0 CA/livro

6.13. Traducao de Capitulo de Livro publicado por editora legalmente estabelecida

Participacao 12 (Responsavel) / Pontuacao

| 2,0 CA/capitulo/livro

6.14. Traducao de Revista Técnica-Cientifica publicada por editora legalmente

estabelecida

Participacao 12 (Responsavel) / Pontuacao

1,0 CA/revista

6.15. Palestras proferidas

6.15.1. Congressos Internacionais de Sociedades Cientificas

Participacao 19 (Palestrante) / Pontuacao

| 2,0 CA/palestra

6.15.2. Congressos Nacionais de Sociedades Cientificas

Participacao 19 (Palestrante) / Pontuacao

| 1,5 CA/palestra

6.15.3. Simpdsios, Semindrios e Workshops Internacionais

Participacao 19 (Palestrante) / Pontuacao

| 1,0 CA/palestra

6.15.4. Simpdsios, Seminarios e Workshops nacionais/regional ou local

Participacao 19 (Palestrante) / Pontuacao

| 0,8 CA/palestra

6.15.5. Em demais eventos técnico-cientificos/pedagdgicos Internacionais

Participacao 19 (Palestrante) / Pontuacao

| 0,6 CA/palestra

6.15.6. Em demais eventos técnico-cientificos/pedagdgicos nacionais/regional ou

local

Participacao 19 (Palestrante) / Pontuacao

| 0,4 CA/palestra

6.16. Outras atividades de extensdao certificadas pela Pro-Reitoria de Extensao e

Cultura

Participacao 12 (Responsdavel) / Pontuacao

| 0,1 CA/atividade

7. Honrarias

7.1. Prémios

7.1.1. Trabalhos premiados em eventos

Participacao 36 (Premiado) / Pontuacao

| 1,0 CA/prémio

7.2. Honrarias concedidas pela UFLA ou por outras entidades de Ensino, Pesquisa e

Extensao

Participacao 34 (Homenageado) / Pontuacao

| 5,0 CA/homenagem

7.3. Homenagens

Participacao 33 (Paraninfo) / Pontuacao

2,0 CA/homenagem

Participacao 34 (Homenageado) / Pontuacao

1,0 CA/homenagem

Participacao 35 (Aula da Saudade) /
Pontuacao

1,0 CA/homenagem




8. Atividades de Acao Social

8.1. Projeto de acao social cadastrado na Pré-Reitoria de Extensdo e Cultura/Pro-

Reitoria de Assuntos Estudantis e Comunitarios

Participacao 05 (Coordenador) / Pontuacao

0,6 CA/semestre

Participacao 27 (Subcoordenador) / Pontuacao

0,3 CA/semestre

Participacao 21 (Participante) / Pontuacao

0,3 CA/semestre

8.2. Atividade isolada de acao social cadastrado na Pré-Reitoria de Extensao e
Cultura/Pré-Reitoria de Assuntos Estudantis e Comunitarios

Participacao 21 (Participante) / Pontuacao

| 0,3 CA/semestre

9. Outros casos previstos na Resolucao

9.1. Conforme art. 42 da Resolucao CUNI 060/2022

Participacao 21 (Participante) / Pontuacao

Média semestral da Classe do
docente, conforme tabela de nimero
minimo de créditos académicos

9.2. Conforme art. 52 da Resolucao CUNI 060/2022

Participacao 44 (Outros) / Pontuacao

média semestral da Classe do
docente, conforme tabela de nimero
minimo de créditos académicos ou a
média dos dois semestres anteriores
(o que for maior)

Tipos de Participacao

01 - Reitor

02 - Vice-Reitor
03 - Pro-Reitor
04 - Presidente
05 - Coordenador
06 - Chefe

07 - Subchefe
08 - Secretario
09 - Diretor

10 - Vice-Diretor
11 - Membro

12 - Responsavel
13 - Professor
14 -

Consultor/Revisor/Assessor

15 - Autor
16 - Coautor

17 - Orientador/Preceptor

18 - Coorientador/Preceptor

Adjunto

19 - Palestrante

20 - Moderador/Debatedor

21 - Participante
22 - Juiz

23 - Pesquisador Bolsista
24 - Editor/Organizador

25 - Representante
26 - Tutor

27 - Subcoordenador
28 - Superintendente
29 - Avaliador

30 - Supervisor

31 - Vice-Presidente

32 - Mentor

33 - Paraninfo

34 - Homenageado
35 - Professor (aula da
saudade)

36 - Premiado

37- Produtor

38 - Curador

39 - Expositor

40 - Auditor Geral

41 - Consultor Sénior
42 - Lider

43 - Sub-responsavel
44 - Outros

ANEXO Il A RESOLUCAO NORMATIVA CUNI N2 087/2023




MODELO DE MEMORIAL
DESCRITIVO

O Memorial Descritivo € uma autobiografia que descreve, analisa e
critica acontecimentos sobre a trajetéria académico-profissional, intelectual
e artistico-cultural do candidato, avaliando cada etapa de sua experiéncia.

O texto deve ser redigido na primeira pessoa do singular, o que
possibilita ao candidato enfatizar o mérito de suas realizacdes. Usar: Fonte
Arial, Tamanho 12 e Espagcamento 1,5.

Sugestao de Estrutura do Memorial

1. Capa
a) Nome do candidato
b) Titulo (MEMORIAL DESCRITIVO)
c) Local
d) Ano

2. Formacao Académica
Na descricao, mencionar:

2.1. Graduacao:
a) Curso:
b) Instituicao:
c) Ano de Conclusao:

2.2. P6és-Graduacao Stricto Sensu:
2.2.1. Doutorado

a) Curso:

b) Instituicao:

c) Ano de Conclusao:

2.2.2. Mestrado
a) Curso:
b) Instituicao:
c) Ano de Conclusao:

2.2.3. P6s-graduacao Lato Sensu:
a) Curso:
b) Instituicao:
c) Ano de Conclusao:

Deve-se inserir comentdarios sobre como decorreram os cursos de formacao,
relatando também os reflexos destes na carreira docente do candidato.

3. Formacao Profissional

Descrever como se deu o seu percurso profissional no exercicio de
magistério superior ou na carreira do magistério do ensino basico, técnico e
tecnoldgico, com destaque para as experiéncias no ambito da atividade
profissional, avaliando sua repercussao na vida pessoal. Deve destacar as
intencdes em participar e obter a promocao pretendida.



O documento deve ser redigido na primeira pessoa do singular, o que
possibilita ao candidato enfatizar o mérito de suas realizacdes.

4. Procedimentos pds-defesa
O candidato deverd enviar a versao digital final do memorial descritivo aos

membros da Comissao Especial e a secretaria do Departamento envolvido
ou do CAp Nedi/UFLA, para arquivamento.

Referéncia: Processo n? 23090.018645/2023-37 SEI n© 0107252
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